Allegato a) alla Determinazione del Responsabile del Servizio n. del

COMUNE DI VILLAPERUCCIO

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

BANDO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE AL

“SERVIZIO DI FORMA-LAVORO - SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’ RIVOLTI ALLE
CATEGORIE DI SOGGETTI SVANTAGGIATI RESIDENTI NEL COMUNE DI
VILLAPERUCCIO PER L’ANNO 2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

in attuazione:
alla propria Determinazione del Responsabile del Servizio n. 524 del 21.12.2018 “Affidamento diretto mediante
centrale regionale di committenza "Sardegna CAT" alla Coop. Soc. Isar onlus. CIG 2402127672 del Servizio
Forma Lavoro - Servizi di pubblica utilita a favore di soggetti svantaggiati del Comune di Villaperuccio - anno
2018”.
e alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 17 del 06.03.2018 “Forma Lavoro -Servizi di pubblica utilita a
favore di soggetti svantaggiati del Comune di Villaperuccio —anno 2018. Approvazione ALL. 1) Requisiti e
criteri per individuazione del personale da impiegare”
e alla Determinazione del Responsabile del Servizio n. 132 del 05.04.2018 avente ad oggetto “Forma Lavoro -
Servizi di pubblica utilita a favore di soggetti svantaggiati del Comune di Villaperuccio — anno 2018.
Approvazione Bando pubblico e modulistica”.

RENDE NOTO

il seguente avviso per la presentazione delle domande di ammissione al “sErvizio b1

FORMA-LAVORO - SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’ RIVOLTI ALLE CATEGORIE DI SOGGETTI
SVANTAGGIATI RESIDENTI NEL COMUNE DI VILLAPERUCCIO PER IL PERIODO ANNO 2018

PRESENTAZIONE DOMANDE ENTRO E NON OLTRE IL 24.04.2018



Art. 1
OGGETTO

Il presente avviso pubblico ha come oggetto 1’attivazione nel territorio comunale del “SERVIZIO DI FORMA-
LAVORO - SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA’ RIVOLTI ALLE CATEGORIE DI SOGGETTI SVANTAGGIATI
RESIDENTI NEL COMUNE DI VILLAPERUCCIO PER IL PERIODO ANNO 2018, inerente 1’inserimento e/o il
reinserimento sociale, della riabilitazione e valorizzazione dei soggetti svantaggiati, attraverso lo svolgimento
di attivita di formazione/lavoro al fine di acquisire competenze professionali propedeutiche all’ inserimento
lavorativo. | destinatari degli interventi sono coloro che per differenti motivi, tra i quali la disabilita fisica e
psichica, disadattamento, alcool-tossicodipendenze, disagio sociale e disagio economico, si trovano esclusi
dal mondo del lavoro e della vita sociale. Nello specifico le attivita proposte sono rivolte a soggetti in eta
lavorativa, abili al lavoro, sprovvisti dei necessari mezzi di sussistenza, nonché a persone invalide, disabili o
in stato di svantaggio. Tale attivita intende tutelare, attraverso un ruolo sociale significativo, I’autonomia
psico-fisica e sociale dei beneficiari.

Art. 2
TIPOLOGIA DI INTERVENTI

Il Servizio prevede I’impiego del personale selezionato nelle seguenti attivita:
- la cura e la manutenzione del cimitero comunale che include lo sfalcio dell’erba, pulizia dei marciapiedi e
all’occorrenza piccoli interventi di manutenzione;
- cura e pulizia del verde pubblico sul territorio comunale;
- svotamento dei cestini sul territorio comunale;
- interventi di manutenzione sul territorio comunale.

Art. 3
DESTINATARI DEL PROGRAMMA E REQUISITI
| cittadini ammessi al servizio di forma-lavoro - servizi di pubblica utilita, devono possedere i seguenti
requisiti:

- residenza nel Comune di Villaperuccio, in via continuativa, da almeno 12 mesi precedentemente
alla presentazione dell’istanza.

- avere un eta compresa fra 18 e 65 anni;

- essere in eta lavorativa e non occupati;

- essere abili al lavoro;

Il nucleo familiare deve trovarsi in almeno una delle seguenti condizioni:

- presenza di un minorenne nel nucleo familiare del richiedente;

- presenza di una persona inclusa nello stato di famiglia nel nucleo familiare con disabilita
riconosciuta ai sensi della L. 104/92 e/o riconoscimento di invalidita civile;

- presenza di una donna in stato di gravidanza accertata (nel caso in cui sia l'unico requisito
familiare posseduto, la domanda pud essere presentata non prima di quattro mesi dalla data
presunta del parto e deve essere corredata da documentazione medica rilasciata da una struttura
pubblica).

- presenza di almeno un lavoratore di eta pari o superiore a 55 anni, che si trovi in stato di
disoccupazione per licenziamento, anche collettivo, dimissioni per giusta causa o risoluzione
consensuale intervenuta nell’ambito della procedura di cui all’articolo 7 della legge 15 luglio 1966,
n. 604, ed abbia cessato, da almeno tre mesi, di beneficiare dell’intera prestazione per la
disoccupazione, ovvero, nel caso in cui non abbia diritto di conseguire alcuna prestazione di
disoccupazione per mancanza dei necessari requisiti, si trovi in stato di disoccupazione da almeno
tre mesi.

- possesso di certificazione ISEE 2018 il cui valore non sia superiore a € 6000,00 (derivante
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dal ricalcolo sulla base dei redditi esenti Irpef)

nessun componente del nucleo familiare percepisca gia prestazioni di assicurazione sociale
per I'impiego (NASpl) o altri ammortizzatori sociali di sostegno al reddito in caso di
disoccupazione involontaria

nessun componente del nucleo familiare possieda autoveicoli e/o motoveicoli immatricolati

la prima volta nei 24 mesi antecedenti la richiesta (sono esclusi gli autoveicoli e i
motoveicoli per cui & prevista una agevolazione fiscale in favore delle persone con
disabilita);

nessun componente del nucleo familiare possieda navi e imbarcazioni da diporto (art. 3, c.1,
D.lgs. 171/2005).

nessun componente del nucleo familiare sia beneficiario al momento di presentazione
dell’istanza di misure a sostegno del reddito a carattere continuativo quali:

» REI - reddito di inclusione

» REIS - reddito di inclusione sociale

- nessun componente del nucleo familiare sia beneficiario, al momento di presentazione
dell’istanza, di misure a sostegno del reddito a carattere continuativo, erogate dal Comune
di Villaperuccio.

- nessun componente del nucleo familiare sia incluso, al momento di presentazione
dell’istanza di in cantieri comunali .

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di ammissione al
Programma oggetto del presente Bando.

Art. 4

CRITERI DI PRIORITA’ PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
A parita di punteggio verranno considerati, quali criteri di precedenza rispettivamente:
a) la certificazione ISEE 2018 ( con precedenza su importo minore);
in caso di ulteriore parita verra considerato
b) il numero dei componenti il nucleo familiare (priorita per nucleo familiare con il maggior numero di
componenti);
in caso di ulteriore parita verra considerato
c) eta anagrafica del richiedente (precedenza per il richiedente con eta anagrafica maggiore)

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
Il Comune di Villaperuccio, acquisiste le richieste, procedera alla valutazione e attribuzione dei punteggi
sulla base degli indicatori seguenti:
A) In relazione al certificato ISEE (anno 2018) e redditi esenti IRPEF presentati, verranno attribuiti i
seguenti punteggi:

ISEEda €  0.00a€ 2000,00 PUNTI 6

ISEE da € 2001,00 a € 4000,00 PUNTI 4

ISEE da € 4001,00 a € 6000,00 PUNTI 2




B) Criteri situazione familiare

1 — Nuclei mono-genitoriali con figli minori a carico PUNTI 5

1.1 per ogni minore oltre il primo PUNTI 2

2 — Nuclei familiari con figli minori a carico PUNTI 3

2.1 per ogni minore oltre il primo PUNTI 1

3 — Nuclei familiari con 6 o piu componenti PUNTI 3

4 — Persone che vivono sole PUNTI 4

5 — possesso di certificazione di invalidita civile PUNTI 1 PER OGNI INVALIDO PRESENTE NEL

NUCLEO FAMILIARE

6 - possesso di certificazione di riconoscimento dello | PUNTI 1 OGNI PER PORTATORE DI HANDICAP
stato di handicap ai sensi della L. 104/92 PRESENTE NEL NUCLEO FAMILIARE

| punteggi attribuiti sulla base dei criteri previsti ai punti 1 e 2 non sono cumulabili.

C) Criteri situazione sociale (max 5 punti)

1 — mancanza di reti sociali e/o familiari di supporto PUNTI 1

2 — precarieta lavorativa di uno o piu componenti il nucleo | PUNTI 1 per casistica e per
familiare, ossia: ciascun  componente  del

Persona di eta sup. ai 55 anni che non ha un lavoro; nucleo familiare
Mancanza di professionalita specifiche spendibili nel
mercato del lavoro;

Mancanza di un contratto di lavoro della durata di almeno
6 mesi negli ultimi 3 anni.

3 — situazione abitativa non adeguata alle esigenze del nucleo
familiare, ossia:

- difficolta di accesso e/o scarsa agibilita PUNTI 1

densita abitativa che rilevi una situazione di | PUNTI 2
sovraffollamento;

Art. 5
PROCEDURA PER LA RICHIESTA

La domanda dovra essere compilata utilizzando 1’apposito modulo disponibile presso 1’Ufficio Sociale del
Comune (nei giorni previsti per I’apertura al pubblico di martedi, mercoledi e giovedi dalle 9.00 alle 12.00).
La stessa dovra essere presentata al Protocollo entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 24.04.2018 corredata,
a pena di esclusione, della seguente documentazione:

copia documento di identita del richiedente;

copia codice fiscale/tessera sanitaria;

Certificazione Isee 2018

eventuali certificati d’invalidita civile o di riconoscimento dello stato di portatore di handicap ai sensi
della L. 104/92

Copia del libretto di circolazione dei veicoli posseduti dai componenti il nucleo familiare

La domanda potra essere presentata da un solo componente per nucleo familiare.

Il nucleo familiare di appartenenza viene individuato secondo i principi e i criteri previsti dall’art. 2 comma 2
e 3 del D.Lgs n. 130/2000 (di correzione e integrazione al D.Lgs n. 109/98) e dell’art 1/bis del D.P.C.M. n.
242/2001: i coniugi non legalmente separati con diversa residenza, fanno parte dello stesso nucleo familiare.
Il Servizio Sociale Comunale, anche su iniziativa di Enti e organismi di volontariato o del privato sociale,
puo provvedere d’ufficio all’inoltro della domanda in sostituzione dei soggetti impossibilitati o incapaci di
farlo e in ogni caso garantira 1’assistenza nella compilazione delle domande.
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| dati raccolti verranno utilizzati esclusivamente per i fini e le procedure relative alla pratica presentata.

Art. 6
VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E GRADUATORIA
Il Comune, tramite il Servizio Sociale, valutera le richieste tenendo conto dei punteggi ottenuti e delle
priorita indicate nel presente avviso e provvedera a redigere una graduatoria, stilata secondo i criteri di cui al
presente Bando.

Art. 7
MOTIVI DI ESCLUSIONE

Sono esclusi dal programma tutti coloro che:

- abbiano un ISEE 2018 e i redditi esenti IRPEF la cui somma sia superiore a € 6000,00 annui

- avendo presentato domanda incompleta o irregolare non provvedano a sanare le irregolarita entro 6
giorni dalla data ultima per la presentazione delle domande.

- che abbiano reso false dichiarazioni;
- presentino domanda fuori termine;

- il richiedente 0 un componente del nucleo familiare percepisca gia prestazioni di assicurazione
sociale per l'impiego (NASpl) o altri ammortizzatori sociali di sostegno al reddito in caso di
disoccupazione involontaria

- il richiedente o un componente del nucleo familiare possieda autoveicoli e/o motoveicoli
immatricolati la prima volta nei 24 mesi antecedenti la richiesta (sono esclusi gli autoveicoli e i
motoveicoli per cui é prevista una agevolazione fiscale in favore delle persone con disabilita);

- il richiedente o un componente del nucleo familiare possieda navi e imbarcazioni da diporto (art. 3,
c.1, D.Igs. 171/2005).

- -il richiedente o un componente del nucleo familiare sia beneficiario al momento di presentazione
dell’istanza di misure a sostegno del reddito a carattere continuativo quali: REI - reddito di
inclusione opp. REIS - reddito di inclusione sociale

- il richiedente o un componente del nucleo familiare sia beneficiario al momento di presentazione
dell’istanza di misure a sostegno del reddito a carattere continuativo erogate dal Comune di
Villaperuccio.

- -il richiedente o un componente del nucleo familiare sia incluso, al momento di presentazione
dell’istanza di in cantieri comunali.




Art. 8

VERIFICHE
Sara cura dell’Amministrazione Comunale effettuare controlli circa la veridicita delle dichiarazioni rese,
anche confrontando i dati con quelli in possesso del sistema informativo del Ministero delle Finanze, sia
all’inizio che in itinere.
Chiunque renda false dichiarazioni, oltre ad incorrere nelle sanzioni previste ai sensi del DPR 445/2000,
perdera automaticamente il diritto al beneficio concesso, fatta salva la possibilita per I’ Amministrazione di
richiedere il reintegro delle somme concesse.
Verifiche periodiche verranno effettuate per accertare 1’effettiva realizzazione dei progetti di aiuto e i risultati
consequiti.

Art. 9
PUBBLICITA’ DEL BANDO
Copia del presente Bando e relativa modulistica € a disposizione dei cittadini affinché ne possano prendere
visione presso il Sito Internet Ufficiale del Comune di Villaperuccio e 1’Ufficio Servizi Sociali.

F.to 1l Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Manuela Marinangeli)



